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ALL’UNITA’ DI MISSIONE PNRR
ALLA PIATTAFORMA PNRR FUTURA
ALL’ALBO ON LINE

ICS Martellotta - Taranto

Prot. 0003234 del 22/03/2024 AL SITO WEB

Wil (Uscita) AL PERSONALE DOCENTE
AL DSGA

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE DI PERSONALE PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURE DI
FORMATORE ESPERTO E TUTOR PER ATTIVAZIONE DI N. 1 PERCORSO FORMATIVO
EROGATO A GRUPPI DI ALMENO 15 DOCENTI CHE CONSEGUIRANNO L'ATTESTATO
FINALE (PER N. 20 H) E N. 1 LABORATORIO DI FORMAZIONE EROGATO A GRUPPI DI
ALMENO 5 DOCENTI CHE CONSEGUIRANNO L'ATTESTATO FINALE (PER N. 21 H AD
EDIZIONE) E PER INDIVIDUAZIONE DI N. 3 COMPONENTI IL “GRUPPO COMUNITA DI
PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO”

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA - UNIONE EUROPEA - NEXT GENERATION EU
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universitalnvestimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico” (D.M. 66/2023)

Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-41344 Nome Progetto: mentiformate@digital.com
CUP: J54D23003230006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’’;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche” e, in particolare, 1’articolo 21;

VISTO il DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni






+ .
M Unione Europea
* *
*, " x

NextGenerationEU

Ministero dell Strasione :l I Itahadomanl

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
&GN

"Finanziato dall'Unione Europea — NextGenerationEU

isniruto comprensivo sttt [EUTUR A

“U. MARTELLOTTR” - LA SCUOLA
Via Scoglio del Tonno 4 - Tel./Fax 0997761045 - 74121 TARANTO PER L'ITALIA DI DOMANI

C.F. 90123360738 - Codice Univoco: UFH5)2

Finanziato N aliadomant
¢-mal: taic10000@istruzione.it - Sito Web: wwwmarteliotia.eiuit [0 - 0o €3 0 ¥ luliadomani

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59 e il DI n. 129/2018;

VISTO

il Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, attualmente in corso di conversione, recante

“Ulteriori misure urgenti per [’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR)”;

VISTO

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 12 aprile 2023 n. 65, relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target Investimento 3.1: Nuove competenze
e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche;

VISTO

il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali,
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant
harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti
tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del
regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” e, in particolare, ’articolo 17;

VISTO

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 8 agosto 2022 n. 218, relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra 1’altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale, il principio di parita di genere e I’obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

VISTO

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

VISTA

la delibera n. 3 del 22.2.2024 del CdD con la quale & stato approvato il progetto
mentiformate@digital.com e la delibera n. 23 del 18.3.2024 di ratifica del progetto de
quo da parte del CDI;

VISTA

la delibera n. 3 del CdD del 13.12.2022 la delibera del Consiglio d’Istituto n. 87 del
13.12.2022 con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per il triennio 2022-25 e integrazione
con delibera CdD n. 5 del 14.12.2023 e con delibera Cdl n. 99 del 14.12.2023,;

VISTA

la delibera n. 10 del 15.2.2024 del Cdl con la quale é stato approvato il Programma
Annuale E.F. 2024;

VISTO

che si é proceduto ad assumere a Bilancio il finanziamento PNRR de quo per 1’Esercizio
Finanziario 2024 di € 54.408,55, prot. n. 2839 del 12.3.2024, ratificato con delibera n. 24
del 18.3.2024 del CDI, onde consentire I’avvio delle attivita programmate e autorizzate;

VISTO

il piano finanziario, assunto con decreto del 12.3.2024, prot. n. 2868, ratificato dal CDI
con del del 18.3.2024 n. 25;
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VISTA la ricezione dell’accordo di concessione firmato dal Direttore generale e coordinatore
dell’Unita di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma, prot. n. u. 0038691
del 3.3.2024, assunta a ns. prot. n. 2567 del 4.3.2024;

VISTA la nomina di RUP, prot. n. 2869 del 12.3.2024, al DS Giovanni Tartaglia;

VISTO il proprio Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi individuali ai sensi
dell’art. 45, comma 2, lettera H del D.I. 129/2018 adottato dal Consiglio d’Istituto nella
seduta del 10.9.2021 cosi come integrata dalla delibera del CDI del 15.2.2024 n. 19;

VISTE le istruzioni operative Istruzioni Operative Prot. n. U 0141549 del 7.12.2023 del Ministero
dell’Istruzione e del Merito;

VISTA la determina n. 15 del 22.3.2024 (prot. n. 3224);

RITENUTO quindi di dover procedere alla selezione di n. 2 TUTOR e n. 2 FORMATORI
ESPERTI per P’attivazione di n. 1 percorso formativo erogato a gruppi di almeno 15
docenti_che consequiranno |'attestato finale (per n. 20 h) e n. 1 laboratorio di
formazione erogato a gruppi di almeno 5 docenti che conseguiranno |'attestato finale
(per n. 21 h ad edizione nell’ambito dell’azione “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023)
nonché di n. 3 componenti il “gruppo comunita di pratiche per I’apprendimento”.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

EMANA

il presente avviso per il reclutamento didi n. 2 TUTOR e n. 2 FORMATORI ESPERTI per attivazione di
n. 1 percorso formativo erogato a gruppi di almeno 15 docenti che consequiranno |'attestato finale (per n.
20 h) e n. 1 laboratorio di formazione erogato a gruppi di almeno 5 docenti che conseguiranno I'attestato
finale (per n. 21 h ad edizione nell’ambito dell’azione “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023) _nonché di n. 3 componenti il “gruppo
comunita di pratiche per I’apprendimento” in merito PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - UNIONE EUROPEA - NEXT GENERATION EU Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd Investimento 2.1

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023).
Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-41344 Nome Progetto: mentiformate@digital.com e in
osservanza a quanto indicato negli allegati della delibera n. la delibera n. 3 del 22.2.2024 del CdD con la quale
e stato approvato il progetto de quo ratificata dalla delibera n. 23 del 18.3. 2024 del CDI, che quivi si abbiano
per riportate e trascritte. | percorsi che saranno attivati quest’anno scolastico 2023/2024 sono le seguenti:
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N. LINEA INTERVENTO DESTINATARI DURATA
1 | PERCORSO FORMATIVO ALFABETIZZAZIONE TUTTI | DOCENTI 20 h
SU INFORMAZIONI E DATI COMUNICAZIONE
E COLLABORAZIONE
1 LABORATORIO DI FORMAZIONE DI TUTTI | DOCENTI 21h

INTRODUZIONE Al NUOVI DISPOSITIVI DI
APPRENDIMENTO MULTIMEDIALE IN
DOTAZIONE ALLE SCUOLE

secondo il seguente planning

Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-41344 Nome Progetto: mentiformate@digital.com

PNRR 2.1 LINEA
INTERVENTO FORMAZIONE
PERSONALE

OBIETTIVO

Unita di costo
standard

PERIODO

tutor per percorsi formativo
alfabetizzazione su informazioni e
dati comunicazione e
collaborazione

formazione di almeno n. 15
docenti, in coerenza con i
quadri di riferimento europei
per le competenze digitali
DigCompEdu e DigComp 2.2,
con rilascio finale di specifica
attestazione

Incarico retribuito
secondo UCS (unita di
costo standard) €
34,00/h come da
indicazioni del MIM

Aprile /Agosto
2024

20H

tutor laboratorio di formazione di
introduzione ai nuovi dispositivi
di apprendimento multimediale in
dotazione alle scuole

formazione di almeno n. 5
docenti per I’utilizzo efficace
delle tecnologie didattiche e
delle metodologie didattiche
innovative connesse, in
contesti didattici reali o
simulati all’interno di setting
di apprendimento innovativi,
anche in coerenza con la linea
di investimento “Scuola 4.0”

Incarico retribuito
secondo UCS (unita di
costo standard) €
34,00/h come da
indicazioni del MIM

Aprile /Agosto
2024

21H

formatore-esperto per percorsi
formativo alfabetizzazione su
informazioni e dati
comunicazione e collaborazione

formazione di almeno n. 15
docenti, in coerenza con i
quadri di riferimento europei
per le competenze digitali
DigCompEdu e DigComp 2.2,
con rilascio finale di specifica
attestazione

Incarico retribuito
secondo CS (unita di
costo standard) €
122,00/h come da
indicazioni del MIM

Aprile /Agosto
2024

20H
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formazione di almeno n. 5
docenti per I’utilizzo efficace
delle tecnologie didattiche e

formatore-esperto laboratorio di 1 delle metodologie didattiche Incarico retribuito )
formazione di introduzione ai : dolog X secondo CS (unita di Aprile /Agosto
S innovative connesse, in 2024
nuovi dispositivi di R . costo standard) €
. - s contesti didattici reali o
apprendimento multimediale in simulati allinterno di settin 122,00/h come da
dotazione alle scuole £ indicazioni del MIM 21H

di apprendimento innovativi,
anche in coerenza con la linea
di investimento “Scuola 4.0”

promozione e ricerca,
condivisione, scambio dei

contenuti didattici digitali, Incarico retribuito

componenti il “gruppo comunita met(()jg(l)llf)szegzg(;ﬁéderliiChe SREB(ED C5 (Ui 2 Aprile 2024/
N p ) g; PP . v 3 R g . p . costo standard) € Settembre 2025
di pratiche per ’apprendimento innovative di transizione
digitale, sia di tipo didattico ol eoii ch
greate, P indicazioni del MIM 50 H

(docenti) che organizzativo-
amministrativo (dirigenti,
DSGA, personale ATA)

OGNI DOCENTE PUO CANDIDARSI PER PIU POSIZIONI INERENTI LA REALIZZAZIONE DEI
CONTENUTI DEL DM N. 66//2023

Art. 1 - DESTINATARI

Destinatari del presente avviso sono tutte le risorse professionali docenti interni a tempo determinato e
indeterminato a seconda dei requisiti previsti per i vari profili come previsti dal presente bando, disponibili e la
cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente
connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato. Agli interessati si richiedono:

* disponibilita al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale;

» comprovate, documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative, in relazione al
progetto per cui si concorre (settore innovazione e didattica digitale);

* conoscenza della piattaforma “FUTURA PNRR — Gestione Progetti” predisposta dal Ministero dell’Istruzione
e del Merito e il possesso di competenze informatiche per collaborare con gli uffici di segreteria all’inserimento
on-line dei dati relativi alla gestione del percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza.

Art. 2 - COMPITI e FUNZIONI

FORMATORE ESPERTO

e Progetta ed eroga interventi didattici in ambito dei percorsi di formazione sulla transizione digitale
(come in tabella supra) presso I’Istituto sulla base di approcci pedagogici fondati sulle specificita gia
indicate nelle Linee Operative del MIM (Prot. n. U 0141549 del 7.12.2023) che quivi si abbiano per
trascritte e riportate.
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Costruisce interventi didattici laboratoriali di formazione sul campo consistenti in cicli di incontri di
tutoraggio, mentoring, coaching, supervisione, job shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle
tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche innovative connesse, in contesti didattici reali o
simulati all’interno di setting di apprendimento innovativi, anche in coerenza con la linea di
investimento “Scuola 4.0”, con rilascio finale di specifica attestazione (questi incontri saranno in
presenza).

Collabora con il “gruppo comunita di pratiche per I’apprendimento di lavoro” per con il compito di
promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle
strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della scuola,
sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo-amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA),
I’apprendimento fra pari (peer learning), lo sviluppo professionale continuo, I’aggiornamento dei
docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la gestione di programmi mirati, lo
sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni
collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica.

TUTOR

Coadiuva e affianca il formatore esperto nelle attivita dei percorsi di formazione sulla transizione
digitale (come in tabella supra) presso I’ Istituto sulla base di approcci pedagogici fondati sulle specificita
gia indicate nelle Linee Operative del MIM (Prot. n. U 0141549 del 7.12.2023) che quivi si abbiano per
trascritte e affianca il formatore esperto riportate e per gli interventi didattici laboratoriali di formazione
sul campo consistenti in cicli di incontri di tutoraggio, mentoring, coaching, supervisione, job
shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche
innovative connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di apprendimento
innovativi, anche in coerenza con la linea di investimento “Scuola 4.0”.

Presidia, in particolare, le relazioni tra i componenti dei gruppi, supporta le attivita d’aula, favorisce i
processi di comunicazione e di collaborazione tesi all’efficacia degli interventi messi in atto nelle
dinamiche di laboratorio.

Collabora con il “gruppo comunita di pratiche per I’apprendimento di lavoro” per con il compito di
promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle
strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della scuola,
sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo-amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA),
I’apprendimento fra pari (peer learning), lo sviluppo professionale continuo, I’aggiornamento dei
docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la gestione di programmi mirati, lo
sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni
collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica.

COMPONENTE “GRUPPO COMUNITA DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO

Collabora con i tutor e gli esperti formatori per con il compito di promuovere la ricerca, la produzione,
la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle strategie, delle metodologie e delle
pratiche innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia di tipo didattico (docenti) che
organizzativo-amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA), I’apprendimento fra pari (peer
learning), lo sviluppo professionale continuo, 1’aggiornamento dei docenti e del personale
amministrativo con la progettazione e la gestione di programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo
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scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni collaborative (edizioni) e di
ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica.

Favorisce il raccordo, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole a livello locale,
regionale o nazionale per lo scambio di buone pratiche.

Art. 3 - AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI

Gli aspiranti saranno selezionati dal dirigente, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della

valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:

PERCORSO FORMATIVO | competenze documentate circa la tematica del percorso — possibilita di rilascio di attestati al termine
ALFABETIZZAZIONE  SU | del percorso ai corsisti validi sul territorio nazionale (solo per I’esperto-formatore)
INFORMAZIONI E DATI
COMUNICAZIONE E
TITOLO DI COLLABORAZIONE
ACCESSO LABORATORIO DI | competenze documentate circa la tematica del percorso - possibilita di rilascio di attestati al termine
PER FORMAZIONE DI | del percorso ai corsisti validi sul territorio nazionale (solo per I’esperto-formatore)
PROGETTO | |NTRODUZIONE Al NUOVI
DISPOSITIVI DI
APPRENDIMENTO
MULTIMEDIALE IN
DOTAZIONE ALLE SCUOLE
CRITERI DI TITOLI VALUTABILI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE
Titoli di Diploma di scuola 8 punti
studio secondaria superiore
(Da valutare alla
luce del
curriculum vitae)
Votazione da 86 a
95: 10 punti.
. Votazione da 96 a
Laurea vecchio ; .
ordinamento o %: 12. punt.
T specialistica magistrale Votazione d? %9 a Max 20 punti
Titoli di (specifica o attinente al 108: 14 punti.
studio . Votazione da 109 a
(Da valutare percorso formativo) 110: 16 punti.
alla luce del Votazione 110 e
curriculum lode: 20 punti.
vitae)
'Ablllta2|one 5 3 puntl per Max 10 punti
insegnamento abilitazione
Esperl.enza Attivita di docenza ! pun_tl per anno Max 30 punti
professionale scolastico
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attinente al
percorso Attivita di tutoraggio
formativo /docenza in  percorsi
formativi cofinanziati . . . .
(Davalutare alla L 3 punti per incarico Max 30 punti
luce del dalla Comunita Europea
curriculum vitae) di durata non inferiore
alle 30 h ciascuno
Corsi  formazione e
Corsi di aggiornamento della 2 punto ber ciascun
formazione durata di almeno 15 ore cofso P Max 10 punti
frequentati attinenti il percorso da
attivare
Competenze
in lingua n. 1 unti er .
.g - p p Max 5 punti
straniera certificazione
certificate
Competenze n 1 punti or
informatiche - - P P Max 5 punti
L certificazione
certificate

NB: verra valutato il titolo di studi piu elevato (massimo punteggio 110)

Si precisa che tutti i docenti potranno candidarsi a tutte le figure professionali richieste (FORMATORE-
ESPERTO e TUTOR e COMPONENTE GRUPPO DI COMUNITA’ DI PRATICHE DI
APPRENDIMENTO) consapevoli che in ogni caso potra essere attribuito un solo incarico ad personam.

Il dirigente scolastico, in sinergia con la costituenda commissione di valutazione, elaborera una graduatoria (una
per formatore-esperto e una per tutor) successivamente resa pubblica mediante affissione all’albo della scuola
sul sito web dell’Istituzione Scolastica per giorni 7.

Gli interessati, qualora ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione.

Le esperienze e i titoli dichiarati devono essere chiaramente individuabili nel curriculum vitae, diversamente, in
assenza di chiare informazioni, il punteggio non verra assegnato.

L’attribuzione degli incarichi verra effettuata, successivamente a convocazione dei candidati, in base al
punteggio della graduatoria definitiva, specificando che saranno individuati prioritariamente gli aspiranti
formatori-esperti. In caso di parita di punteggio si adotteranno i seguenti criteri:

1. Candidato piu giovane;

2. Sorteggio.

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento.
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Art. 4 - ORE PREVISTE

Per le prestazioni rese dal personale individuato sara corrisposto il compenso orario onnicomprensivo previsto
dal CCNL vigente, relativo al personale del Comparto Scuola, come indicato in tabella supra specificando che
le attivita dovranno essere espletate fuori dall’orario di lavoro ordinario.

Le attivita si svolgeranno, in orario extrascolastico, nella sede dell'Istituto, presumibilmente nel periodo da aprile
2024 ad agosto 2024 (per tutor ed esperti) e da aprile 2024 a settembre 2025 (per componente del gruppo
comunita di apprendimento) seguendo la calendarizzazione che verra comunicata da questa amministrazione. |
compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo I'espletamento delle necessarie verifiche dei risultati.
Il pagamento verra effettuato successivamente all’erogazione dei precipui fondi da parte dell’Unita di Missione
PNRR. Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilita e saranno definiti sulla base delle attivita
effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di presenza. Gli incarichi
potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o motivi
organizzativi, tecnico-operativi e finanziari.

Art. 5 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E TERMINI

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “V. Martellotta” e
pervenire all’ufficio di segreteria utilizzando gli appositi modelli (allegati alla presente) “Allegato 17 ¢ “Allegato
2” entro le ore 12:00 del giorno 2Aprile 2024 con I’indicazione “Selezione formatore esperto e/o tutor
e/o_ componete gruppo di comunita di apprendimento” nell'ambito del progetto “PNRR - DIDATTICA
DIGITALE INTEGRATAE FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE
SCOLASTICO” MENTIFORMATE@DIGITAL.COM” con le seguenti modalita:

- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: taic81900d@pec.istruzione.it;

- Posta Elettronica Ordinaria: taic81900d@istruzione.it.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. L’istanza dovra essere corredata
da un curriculum vitae debitamente sottoscritto.

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante
i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese e motivo di rescissione del contratto.

Art. 6 CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

L’Istituto prevede, con il presente avviso, I’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo
recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutuare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il
finanziamento.

Art. 7 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile Unico del Procedimento é il dirigente scolastico prof. Giovanni Tartaglia nominato con
provvedimento n. 982 del 26.1.2024.

Art. 8- TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi del D. 1gs.196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno
raccolti presso I’Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati
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potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode
dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003. Per quanto non espressamente indicato, valgono le disposizioni
ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi.

Art. 9 - PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE

Il presente avviso interno viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto sul sito web:
www.martellotta.edu.it.

Documenti allegati:
ALLEGATON. 1
ALLEGATON. 2

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PROF. GIOVANNI TARTAGLIA

Documento firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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