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Prot. 0005088 del 13/03/2025 ALL’UNITA DI MISSIONE PNRR
VIl (Uscita) ALLA SEZIONE DEDICATA PNRR DEL SITO WEB
ALL’ALBO ON LINE

Al fascicolo del progetto Divari 2 - DM 19/24

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo progetto: Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
19/2024) - “Mappa del Futuro”

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-49494
CUP: J54D21000530006

LETTERA DI INCARICO
‘PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001‘

PREMESSO CHE: L'Istituto Comprensivo “V. Martellotta”attua azioni nell’'ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti :
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica;

PRESO ATTO CHE: per |'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE: a responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto e
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.





PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & stato necessario individuare un esperto di
project management a cui affidare il compito di “Responsabile per il coordinamento e la direzione tecnica dei

percorsi formativi”;

DATO ATTO: di essere in possesso delle competenze necessario nel campo;

VISTO il decreto incarico DS come coordinamento generale del progetto (PROJECT MANAGER) prot. n. 0005087

del 13/03/2025.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA ASSUME L’INCARICO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome
Codice fiscale
Qualifica

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E DI SEGUITO INDICATA:

CAFORIO ANTONIA
CFRNTNG66C53L.049D
DIRIGENTE SCOLASTICO

CONTENUTO NOMINA B C D E F G H
E/O TIPOLOGIA
IMPORTO IMPORTO riten riten!
ATTIVITA, orario lordo totale lordo IMPORTO IR,t:PILIT\IePDAP a FCETNL;’t;AP a carico| |I|2:I3PE|?3-3F; I;\IIIF;ELODENTE
ORE STATO STATO totale lordo carico stato dipendente
dipendente
‘SE&%&?ERCESIPC C/:NSABILE 80 33,18} 2.654,401 2.000,30 654,10 183,03 781,43 1.035,85
TOTALE 80 2.654,401 2.000,30 654,10 183,03 781,43 1.035,85

a)

b)

delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto

d)

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.

La Dirigente Scolastica
(Dott.ssa Antonia CAFORIO)

L'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM e

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota
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